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Simply intelligent

 

 

Wir sind ein erfolgreiches, mittelständisches Unternehmenmit internationaler Ausrichtung und befassen uns mit
der Entwicklung, Herstellung und Vermarktung hochwertiger Medizinprodukte.

Für unsere Abteilung Marketing suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Produktmanager (m/w/d)

Ihre Aufgabe:
> Basierend auf einer detaillierten Marktanalyse und klar definierten Zielen betreuen Sie selbstständig eine

Produktlinie.
Unter Berücksichtigung der Marktgegebenheitenleiten Sie Produktmodifikationen in die Wege undinitiieren
- gemeinsam mit den Abteilungen Business Development und Forschung & Entwicklung - Neuprodukte.
Sie sind verantwortlich für die Erstellung und Einhaltung von Marketingstrategien und -plänen sowie
die kontinuierliche Entwicklung, Umsetzung und Überprüfung des Marketing-Mixes.
Für die Ihnen anvertrauten Marken/Produktlinien tragen Sie die Umsatz- und Budgetverantwortung.
Sie arbeiten eng zusammen mit den hausinternen Schnittstellen, vor allem Forschung & Entwicklung,
nationalem und internationalem Vertrieb sowie mit externen Dienstleistern.
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Ihre Qualifikation:
> Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre oder eine vergleichbare

Ausbildung.
> Sie haben bereits mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im Marketing oder im Produktmanagement.
> Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten, ausgeprägte konzeptionelle, kreative und analytische Fähigkeiten

zeichnenSie aus.
> Ein hohes MaßanEigeninitiative, Zuverlässigkeit und Kundenorientierungist für Sie selbstverständlich.
> Sie sprechen fließend Englisch.

Unser Angebot:
Nebeneiner herausfordernden Aufgabebieten wir Ihnen einen sicheren, zukunftsorientierten Arbeitsplatz und
die Chance zur persönlichen Weiterentwicklung mit einer leistungsgerechten Vergütung mit
vielen Sonderleistungen wie z. B. betriebliche Altersversorgung, Bike-Leasing, arbeitgeberfinanzierte
Pflegezusatzversicherung etc.

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter AngabeIhres frühestmöglichenEintrittstermins
und Ihrer Gehaltsvorstellung an:

Kettenbach GmbH & Co. KG
z.Hd. Frau Schmidt-Franz

Postfach 1161, 35709 Eschenburg, Tel. +49 (0) 2774 705 17, E-Mail: job@kettenbach.com,
Besuchen Sie uns im Internet: www.kettenbach.com
  


